INSTITUTO SUPERIOR

de Ciéncias Juridicas e Sociais

CONSELHO CIENTIFICO

DELIBERAGAO N° ..., DE MARGO/2012

(APROVA O REGULAMENTO DE CONCESSAO DE AUXILIO PARA A QUALIFICAGAO DO
PESSOAL DOCENTE DO ISCJS)

Atendendo ao interesse do Instituto Superior de Ciéncias Juridicas e Sociais em qualificar o seu
pessoal docente, de tal sorte a garantir a prestacao de servigos educacionais de qualidade e
cumprir com as determinagdes legais em matéria de qualificagdo do pessoal docente;

Considerando a necessidade de conceber um Programa de Incentivo a Qualificagcdo do Pessoal
Docente do ISCJS, instrumento previsto no Plano de Actividades 2011-2012 do ISCJS;

Aprova-se 0 seguinte regulamento:
CAPITULO |
(DISPOSICOES GERAIS)
Artigo 1°
(Objecto)

Este regulamento visa disciplinar a concessao de auxilio para a qualificagdo do pessoal docente
do ISCJS nos termos do Plano de Actividades 2011-2012.

Artigo 2°
(Definigoes)

1. Para os propdsitos deste regulamento sdo docentes do ISCJS aqueles que integram o seu
quadro de pessoal como Professor a Tempo Inteiro ou Professor a Tempo Parcial.

2. Para os propésitos deste regulamento séo colaborares do ISCJS os docentes convidados que
prestam servigo no ISCJS mediante remuneragao por horas de leccionagéo.



Artigo 3°
(Modalidades)

Sdo modalidades de incentivo a qualificagdo o apoio financeiro a qualificacéo, a dispensa de
pagamento de propinas em cursos de pos-graduacdo do ISCJS e a dispensa total ou parcial de
horas de leccionagéo e actividades de apoio aos cursos.

CAPITULO Il
(APOIO FINANCEIRO A QUALIFICAGAO)
Artigo 4°
(Apoio a docentes do ISCJS)

1. Os docentes a tempo inteiro ou parcial do ISCJS podem candidatar-se a bolsas de apoio a
qualificacdo desde que estejam inscritos em programas de Mestrado (cientifico), Doutoramento,
Pés-Doutoramento ou Livre-Docéncia em area reputada importante pelo ISCJS.

2. O apoio financeiro consiste na atribuigdo do valor correspondente a uma passagem aérea e
estadia por ano para os estudantes de Doutoramento, P6s-Doutoramento ou Livre-Docéncia no
limite de 150.000$ CV e de um subsidio de 25.000$00 anuais para aquisi¢do de obras relevantes
para a pesquisa adquiridas através de instituicdes parceiras do ISCJS, as quais revertem, depois
de concluida a pesquisa, para a biblioteca do ISCJS.

3. O apoio financeiro ndo pode ultrapassar os trés anos no caso de Doutoramento, Pds-
Doutoramento ou Livre-Docéncia € um ano, no caso do mestrado.

4. O docente, para se candidatar, devera:
a) Ter concluido, se houver, a parte escolar da pds-graduagao stricto-sensu;,

b) Demonstrar, por meio da sua trajectoria escolar e académica, capacidade para finalizar, em
tempo razoavel, da pos-graduacdo em que esta inscrito e de compromisso com 0s interesses,
objectivos e actividades do ISCJS;

c) Nao estar, no momento, a prestar servigo docente em outra instituicdo de ensino superior ou
actividades incompativeis com a realizagéo de investigagao pos-graduada.

5. No acto de candidatura, dirigido ao Conselho Cientifico ou a comisséo por ele designada, o
candidato deve apresentar um pedido fundamentado indicando lugar de realizagdo da
investigacdo, carta de aceitacdo da instituicdo de pesquisa se se aplicar, curriculum vitae
actualizado, recomendagdo do seu orientador, copia do projecto de pesquisa indicando 0s
beneficios da estadia de investigacdo para a elaboracdo de pontos especificos da tese e um
cronograma de execugao.

6. A ndo obtengéo do grau académico em prazo razoavel e a violagao das regras previstas neste
regulamento implicam no reembolso imediato dos valores atribuidos pelo ISCJS.



Artigo 5°
(Apoio a colaboradores do ISCJS)

1. Os docentes colaboradores do ISCJS, excepcionalmente, podem candidatar-se a bolsas de
apoio a qualificacdo desde que preencham cumulativamente as seguintes condicoes:

a) Estarem inscritos em curso de mestrado, na fase de elaboragéo do trabalho.

b) Terem prestado, de forma ininterrupta, servico docente ao ISCJS nos ultimos trés anos
lectivos ao pedido;

c) Terem colaborado com as actividades extra-lectivas do ISCJS sempre que solicitados;
d) Haver interesse do ISCJS em té-los no futuro no seu quadro de pessoal docente;
e) As demais condigOes previstas no nimero 4 do artigo anterior.

2. Aplicam-se, com as devidas adaptagdes, os numeros 5 e 6 do artigo anterior.

CAPITULO Il

(DISPENSA OU DESCONTO NO PAGAMENTO DE PROPINAS EM CURSOS DE P0S
GRADUAGAO DO ISCJS)

Artigo 6°
(Dispensa de pagamento de propina em cursos de pés-graduagao do ISCJS)

1. Todos os docentes do quadro do ISCJS tém o direito de frequentar os cursos de pos-
graduacéo ofertados na instituicdo, auferindo, para tanto, de dispensa total do pagamento de
propinas.

2. A frequéncia dos cursos de pds-graduagdo nos termos do nimero anterior ndo pode
prejudicar as actividades de leccionacéo e de interesse do ISCJS.

3. O interessado na frequéncia de curso de pés-graduacéo ofertado pelo ISCJS deve submeter
pedido ao Conselho Cientifico explicitando as razdes do seu interesse no curso, 0 modo como
pode ajudar as suas actividades de ensino, investigagdo ou extensdo ou 0 seu apoio as
actividades de interesse do ISCJS e, no caso de haver sobreposicao de horarios, uma proposta
de reposi¢ao.



Artigo 7°
(Desconto no pagamento de propina em cursos de pés-graduacao do ISCJS)

Os docentes colaboradores auferem de desconto de 20% nos cursos de pos-graduacdo do
ISCJS.

CAPITULO IV
(APOIO NA MODALIDADE DE DISPENSA DE ACTIVIDADES DOCENTES)

Artigo 8°
(Principio geral)

O apoio na modalidade de dispensa de actividades docentes s6 pode ser concedido a docentes
do quadro do Instituto.

Artigo 9°
(Dispensa para frequéncia de parte lectiva de Pds-Graduagao no exterior)

1. Os docentes do quadro do ISCJS podem requerer dispensa para frequéncia de parte lectiva
de Mestrado, Doutoramento, P6s-Doutoramento ou Livre-Docéncia no exterior por um periodo
maximo de um ano lectivo.

2. No pedido fundamentado, dirigido ao Conselho Cientifico ou a comisséo por ele designada, o
candidato deve indicar lugar de realizagdo da investigagéo, carta de aceitacédo, curriculum vitae
actualizado, projecto de investigagdo detalhado, indicando tema, objectivos e pertinéncia para as
actividades académicas do docente do ISCJS.

3. Sao condigdes de deferimento a respeitabilidade da instituicdo e do orientador, a pertinéncia
do tema para as actividades do ISCJS a avaliagéo da participacdo do docente nas actividades de
interesse do ISCJS.

Artigo 10°

(Dispensa para elaboragao de trabalho cientifico que confira grau académico)

1. Os docentes a tempo inteiro ou parcial do ISCJS podem solicitar dispensa de actividades
leccionagéo e de apoio aos cursos até ao maximo de % das aulas regulamentarmente previstas
para concluir trabalho de pés-graduado stricto-sensu em area reputada importante pelo ISCJS.

2. A dispensa de actividades docentes nos moldes previstos no numero anterior ndo pode
ultrapassar um ano.

3. A dispensa pode consubstanciar-se no pedido de concentragdo das horas lectivas
regulamentares no mesmo semestre, permitindo-se, neste caso, a auséncia do docente do pais

para efeitos de investigacdo por um semestre.
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4. O docente, para se candidatar, devera:
a) Ter concluido, se houver, a parte escolar da pds-graduagao stricto-sensu;,

b) Demonstrar, por meio da sua trajectoria escolar e académica, capacidade para finalizar, em
tempo razoavel, a pds-graduagdo em que esta inscrito e de compromisso com os interesses,
objectivos e actividades do ISCJS;

c) Nao estar, no momento, a prestar servigo docente em outra instituicdo de ensino superior ou
em actividades incompativeis com a realizagéo de investigacao pds-graduada.

5. O pedido a submeter ao Conselho Cientifico ou a comissé@o por ele designada deve ser
instruido com os documentos necessarios a comprovar as condicdes no numero anterior,
designadamente de uma declaragdo de ndo estar a prestar servico em outra instituicdo de
ensino superior ou a exercer actividades incompativeis com a investigagéo, de um cronograma
de execugao.

6. Um més apds a conclusao do periodo de dispensa, o docente beneficiario deve apresentar um
relatorio ao Conselho Cientifico ou a comissdo por ele designada dando conta das actividades
realizadas para a concluséo da investigagéo.

7. A ndo obtengéo do grau académico em prazo razoavel e a violagao das regras previstas neste
regulamento implica no reembolso imediato dos valores atribuidos pelo ISCJS.

CAPITULO IV
(DISPOSIGOES FINAIS)
Artigo 11°
(Apoios extra-orgamentais)

Este regulamento ndo impede a concessdo de apoios resultantes da coopera¢do com outras
instituicbes nacionais e estrangeiras, desde que isso nao implique na utilizagdo de fundos
préprios do ISCJS.

Artigo 12°
(Casos omissos)

Os casos omissos sdo decididos pelo Conselho Cientifico ou por comiss&o que designar.

Artigo 13°
(Entrada em vigor)

Este regulamento entra imediatamente em vigor

Aprovado pelo CC em Marco de 2012.



